JellyTech - tu talent, zainteresowania i technologie rozwijaja si¢ swobodnie.

Wartosci firmy, ktorymi kierujemy si¢ na co dzien:

1. Mamy rézne super moce i to stanowi o naszej sile!

2. Mamy wplyw na swoja pracg.

3. Niezaleznie co robimy, chcemy znalez¢ w tym rados¢.
4. Elastyczni w kazdych warunkach.

Jakie sa zadania?

e Jako Technical Talent Sourcer zaglebisz si¢ w rekrutacje na stanowiska techniczne oraz bedziesz mieé¢
mozliwo$¢ kierowania wtasnymi pomystami i inicjatywami @

e  Wykorzystywaé swoje mocne strony oraz pomysty w pozyskiwaniu i przycigganiu kandydatow za
pomocg roznych narzedzi

e Budowanie i utrzymywanie profesjonalnych relacji z Kandydatami

e Koordynowanie wspotpracy Klientami oraz Hiring Managerami w celu okre$lenia wymagan
stanowiskowych

e Umawianie spotkan z naszymi Klientami

Jakich kompetencji szukamy?
e Doswiadczenie w rekrutacji IT/Tech
e Potrafisz drazy¢ i zadawac pytania
e  High energy! Nastawienia na wspolprace i budowanie relacji #
o Kto$, kto wie jak pracowaé i mys$le¢ nieszablonowo
e  Wysoko rozwini¢te umiej¢tnosei interpersonalne

Co otrzymasz pracujac z nami?
e ¥ Mozliwosci rozwoju w kierunku, ktorym sie interesujesz.
e [ Pracg zdalng, hybrydowa, badz z warszawskiego biura — to Ty decydujesz!
e ¥ Budzetna rozwoj
e I Premiaroczna
e [1 Prywatna opieka medyczna
o X Pakiet multisport
o & Lekcje jezyka angielskiego

Link do aplikacji:
https://forms.clickup.com/2420549/f/29vu5-17122/7V6SYMI18HEZZXXPGYS



https://forms.clickup.com/2420549/f/29vu5-17122/7V6SYM18HEZZXXPGYS

